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卒業・修了おめでとうございます 校  長　佐　野　万由里

　３月１９日、「令和元年度　第９０回卒業証書授与式」を挙行することができましたことに安堵しております。新
型コロナウィルス感染症に対応した臨時休業となる事態の中、学校現場は見通しをもてない状況での対応に戸
惑いながらも、できることを教職員で検討・協議し粛々と準備を進めて参りました。このような状況で行われた卒業
式でしたが、１９名の子どもたちは、小学校６ヶ年の課程を修了し、教職員と保護者の皆様に温かく見送られなが
ら、学舎を笑顔で巣立っていきました。
　学校にとって最も大きな儀式的行事である卒業式が、このような形になってしまいとても残念ではありますが、子
どもたちにとって生涯忘れることのできない卒業式になったことと思います。
　卒業式は感染症予防対策のため、卒業生、保護者、教職員のみの参加となりました。時間制約の中、式辞
も短く卒業生へのはなむけのメッセージを充分に伝えることができませんでした。つきましては、学事報告の中に式辞
を送付させていただきましたので、ご了承下さい。
　また、変化の激しいこれからの時代、社会で活躍できる人材育成を目指し教育改革が始まっています。人工知
能の急速な進化が職業にも大きな影響を与え複雑で予測困難な社会になると言われています。当然、子どもた
ちの生き方も大きく変化することでしょう。新学習指導要領では未来に生きる子どもたちに「どのような力（資質・能
力）を身につけるのか」「何ができるようになるのか」まで踏み込み、求める教育を目指しています。これからの時代に
求められる資質・能力を育むためにも、「社会に開かれた教育課程」の理念のもと、家庭・地域と連携し実施して
いく必要があります。未来を生きる子どもたちが夢や希望をもち、自分の目標に向かって羽ばたいてほしいと願って
います。そして、子どもたち一人一人が中学校という新たなステージで活躍することを期待しています。
　さて、本日の修了式は実施の仕方を変更し、担任の先生を通じて１年生から５年生
まで全員に修了証書が渡されました。１年間、茶内小学校で学び、成長した証です。
また、子どもたちは、この１年でできるようになったことがたくさんあると思います。「あゆみ」
を見ながら、その成長を確認し、成長の源となった日々の頑張りを褒めていただければ
と思います。
　突然の臨時休業に伴い、学年によって３学期に指導すべき内容の指導が行うこと
ができない単元もありました。次年度に補充のための授業として、全学年の未指導分
の授業を行うなど、弾力的に対処していく考えですので、ご理解・ご協力をよろしくお願
いいたします。新年度、改めて保護者の皆様にはお知らせ致します。
　最後になりますが、１年生から５年生の子どもたちは、４月から１年ずつ進級します。
新たな目標をもち、新しい学年での更なる活躍を期待しています。
　この１年間、本校の教育活動にご理解とご協力をいただきました保護者の皆様、子ども
たちの成長を見守り、ご支援いただきました地域の皆様に深く感謝申し上げます。本当に
ありがとうございました。
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3/9～3/11
　　　式場及び卒業生動き確認

　突然の臨時休業となり、学校現場は大混乱をしました。
日々、変わる状況に合わせながら、次のような内容について
検討･準備を進めて参りました。

　①標準時数に対しての達成率と達成の状況把握
　②未履修内容の把握と必要時数の算出
　③未履修内容への対応方法
　④保護者・児童への連絡方法の確認
　⑤教室内の持ち帰り物品の仕分け作業
　⑥学年のまとめとしての春休みの宿題の準備
　⑦成績処理と通知表「あゆみ」及び指導要録の作成
　⑧分散登校の実施要領の検討
　⑨分散登校時の安全確保（分散方法､消毒､バス利用）
　⑩卒業証書授与式の実施要領の変更
　⑪修了式の実施要領の変更
　⑫令和2年度入学式の実施要領の検討
　⑬校内消毒作業の実施要領の検討と実施

　これらの他に給食関係等、いろいろとありましたが、できるだ
け漏れ落ちが無いよう、保護者の皆様にもご理解いただきな
がら、すすめて参りました。学校にも何軒か問合せがある中
で、嬉しくなる声も聞こえてきました。
　「うちの子、本当に家庭学習をよくがんばってます」
　「家の手伝いをとてもしてくれます」
　「家族でウォーキングをしていますよ」
　「先生方、本当に毎日、ご苦労様です」
　「プリント等用意していただきありがとうございました」

　学校の手が届かないところを各家庭で試行錯誤して取り
組んでくださり、本当に感謝しています。ありがとうございまし
た。年度末は、児童も教職員もこの1年をまとめる大切な時
期でありますし、また転出の時期でもあります。しかし、「安全
第一」が今は最優先されるべきです。茶内小中PTA送別
会をはじめとし、各種送別会は中止、集会活動も人数制限
や時間制限等があります。「少しくらい大丈夫・・・」ではなく、
春休み中も各家庭では、継続して感染症対策をすすめてい
ただければと思います。

3/6 3/9 個別対応

3/12 3/18 3/23 全校消毒作業

　未履修の学習内容（算数科を中心に）については、令和2年度4月3週目までに新学年担任の指導
の下、学習をします。通常時程では、時間の確保が難しいため、昼休みを短縮にし、５・6時間目終了か
らさらに１５～30分間程度延長して授業を行う計画です。年度始めのお忙しい時期かと思いますがご理
解のほどお願いいたします。

　

　　　　　　　　　　　　これからもお元気でご活躍ください。

                                    　佐　野　万由里　校長　　（釧路市立城山小学校）
　　　　　　　　　船　岡　恭　輔　教諭　　（釧路市立鳥取中学校）
　　　　　　　　　小　林　裕　子　教諭　　（恵庭市立和光小学校）
　　　　　　　　　藤　田　亮　太　事務職員（釧路市立阿寒湖中学校）

茶内小学校を離れる教職員の紹介

私が茶内小学校に赴任したのは、平成29年です。現在の３年生が小学

校に入学し、今年卒業した6年生がまだ4年生でした。ご縁があり、校長採用

として茶内小学校でスタートすることができ、たいへん嬉しく思います。

また、茶内小学校の子どもたちから、生涯忘れることができないたくさんの思

い出と学びをもらいました。そして、何より保護者の皆様や地域の皆様のご理

解とご協力があったからこそ、充実した３年間を過ごすことができました。本当

にありがとうございました。 （佐 野 万由里）

茶内小学校では４年間お世話になりました。４年前を思い出してみると、最初は慣

れない土地での勤務に不安な気持ちが大きかった記憶があります。実際に務めてみ

ると、学校での活動に協力的な保護者や地域のみなさんに支えられ、私自身も楽し

みながら子ども達と学ぶことができました。また、私事ではありますがここ茶内では、家

族も築くことができ、一生忘れられない思い出の場所になりました。次は中学校という

新しい職場での勤務になります。小学校での学びを活かして、精一杯頑張ります。４

年間ありがとうございました。

（船 岡 恭 輔）

３年前に茶内小学校へ来たとき、学校全体を取り巻く地域や子どもたちの

温かい雰囲気に安心したのを覚えています。そして、茶内小で過ごす日々は、

子どもたちと一緒に笑わない日は一日もなく、充実したものとなりました。この度、

実家のある石狩管内の小学校に異動することになりました。茶内小で学んだこ

とを生かして、精進していきます。短い間でしたが、大変お世話になりました。

（小 林 裕 子）

小学校での勤務は初めてでしたが、温かい保護者の皆様や地域の皆様の

おかげで大変充実した時間を過ごすことが出来ました。ありがとうございました。

この度、釧路市阿寒湖中学校に異動することとなります。大変小さい規模の

学校ですが、再来年度には義務教育学校の開校を控えております。これまで

の経験を生かして、精進して参ります。

４年間大変お世話になりました。 （藤 田 亮 太）


